Положення про навчально-методичний відділ забезпечення якості вищої освіти 
Волинського національного університеті імені Лесі Українки
1. Загальні положення
1.1. Навчально-методичний відділ забезпечення якості вищої освіти є структурним підрозділом Волинського національного університету імені Лесі Українки (надалі – Університет), діяльність якого спрямована на формування та реалізацію політики Університету щодо забезпечення якості вищої освіти.та координацію діяльності відповідних структурних підрозділів Університету
1.2. У своїй діяльності навчально-методичний відділ забезпечення якості вищої освіти (надалі – Відділ) керується Конституцією України, чинним законодавством України про освіту та вищу освіту, законодавчими та іншими нормативно-правовими актами органів державної влади та місцевого самоврядування, а також Статутом та Правилами внутрішнього трудового розпорядку Волинського національного університету імені Лесі Українки, наказами та розпорядженнями адміністрації Університету, цим Положенням.
1.3. Робота Відділу здійснюється відповідно до завдань і плану, що розробляється на навчальний рік. План роботи відділу затверджує проректор з навчальної роботи та рекрутації. 
1.4. До складу Відділу входять співробітники, згідно штатного розпису: начальник, методисти, інженер, соціологи, які призначаються та звільняються з посади наказом ректора. 
1.5. Керівництво Відділом здійснює начальник відділу, що підпорядковується проректорові з навчальної роботи та рекрутації. Призначається та звільняється з посади наказом ректора Університету. 
1.6. Права та обов'язки співробітників навчального відділу визначаються відповідними посадовими інструкціями, затверджуються у встановленому порядку.
2. Політика Відділу
2.1. Політика Відділу спрямована на реалізацію стратегії розвитку Університету щодо підготовки кваліфікованих,конкурентоспроможних випускників
2.2.Політика Відділу включає в себе:
2.2.1.Забезпечення високої якості освіти (навчання, викладання, досліджень та адміністрування) в Університеті через розбудову, впровадження та постійне удосконалення внутрішньої системи забезпечення якості.
2.2.2.Формування принципів та процедур щодо організаціївнутрішнього забезпечення якості вищої освіти університету.
2.2.3.Сприяння впровадженню парадигми студентоцентрованого навчання в освітній процес університету.
2.3. Реалізація політики Відділу забезпечується шляхом:
2.3.1.Організації процедур забезпечення якості освіти на університетському та програмному рівнях;

2.3.2.Формування ефективної структури управління та координування діяльності структурних підрозділів університету в процесі виконання завдань щодо забезпечення якості освіти.
2.3.3.Підвищення рівня професійного розвитку академічної спільноти університету, її обізнаності щодо сучасних підходів та інструментів підвищення якості вищої освіти, в тому числі підтримка та консультування щодо підготовки до процедури акредитації.
2.3.4.Вивчення досвіду забезпечення якості вищої освіти вітчизняних та іноземних ЗВО та запровадження кращих практик для розвитку системи внутрішнього забезпечення якості університету.
3. Завдання Відділу
3.1.До завдань Відділу належить:
3.1.1. Участь у розробленні стратегії та політики Університету щодо формування внутрішньої системи забезпечення якості вищої освіти.
3.1.2. Надання ректору та Вченій раді Університету необхідної інформації для прийняття управлінських рішень з питань внутрішньої системи забезпечення якості освіти в Університеті, а також підготовка відповідних проектів.
3.1.3. Надання консультацій та роз’яснень з питань забезпечення якості вищої освіти, ліцензування та акредитації розробникам та гарантам освітніх програм, керівникам структурних підрозділів та органам студентського самоврядування.
3.1.4. Організація процедур моніторингу та періодичного перегляду освітніх програм та навчальних планів, розроблення документів, що визначають ці процедури з метою забезпечення відповідності стандартам вищої освіти та вимогам акредитації.
3.1.5. Організація проведення опитувань (анкетувань, оцінювань тощо) здобувачів вищої освіти щодо якості освітніх програм та організації освітнього процесу.
3.1.6.Консультування та супроводження процедурипідготовки матеріалів для ліцензування та акредитації освітніх програм в частині забезпечення якості вищої освіти.
3.1.7. Координація діяльності та отримання інформації від інших структурних підрозділів Університетущодо забезпеченняякості вищої освіти.
3.1.8. Підготовка інформації щодо функціонування системи внутрішнього забезпечення якості освіти в університеті для оприлюднення на офіційному сайті Університету.
3.1.9. Контроль за забезпеченням публічності інформації про освітні програми, ступені вищої освіти та кваліфікації.
3.1.10. Оцінювання наукових, науково-педагогічних та педагогічних працівників відповідно до критеріїв, прописаних Ліцензійними умовами.
3.1.11. Взаємодія з інституціями зовнішнього забезпечення якості вищої освітищодо забезпечення якості вищої освіти в університеті, в тому числі ліцензування та акредитації.
3.1.12. Вивчення, аналіз вітчизняного та міжнародного досвіду забезпечення якості вищої, та імплементація кращих практик в систему внутрішнього забезпечення якості університету.
3.2.Відділ на вимогу ректорату університету може здійснювати інші види діяльності для реалізації політики Відділу визначеної цим Положенням.
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